
｢
市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン

市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン｣

の
実
施
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す

の
実
施
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す

｢
市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン

市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン｣

の
実
施
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す

の
実
施
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す

｢
市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン｣

の
実
施
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す

◎
市
政
改
革
の
背
景

「
市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン
」

※
実
施
状
況
の

　
　
　

公
表
に
当
た
っ
て

　

今
回
は
、
平
成
17
年
度
か
ら
19

年
度
に
実
施
し
た
改
革
と
平
成
20

年
度
予
算
編
成
で
実
施
を
決
定
し

た
改
革
に
つ
い
て
公
表
し
ま
す
。

　

平
成
17
年
度
か
ら
19
年
度
ま
で

は
決
算
額
を
ベ
ー
ス
に
、
平
成
20

年
度
は
予
算
額
を
ベ
ー
ス
に
算
出

し
て
お
り
ま
す
。

◎
財
政
上
の
効
果

　

市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン
を
実
施

す
る
こ
と
に
よ
り
、
平
成
17
年
度

か
ら
20
年
度
の
４
年
間
で
、
計
画

額
17
億
４
，０
８
６
万
円
に
対
し

て
実
績
額 
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億
１
，２
６
４
万
円

の
改
革
効
果
が
あ
り
ま
し
た
。

　

主
な
取
り
組
み
内
容
は
、
次

ペ
ー
ジ
の
表
の
と
お
り
で
す
。

　

特
に
、
職
員
定
数
の
適
正
化
の

取
り
組
み
で
は
、
二
本
松
市
の
職

員
数
は
、
平
成
17
年
度
当
初
で
６

６
７
名
で
し
た
が
、
合
併
協
議
で

は
、
早
期
に
新
市
に
見
合
っ
た
職

員
数
と
す
る
た
め
に
、
職
員
の
補

充
を
退
職
者
の
３
分
の
１
程
度
に

抑
え
る
こ
と
と
し
て
い
ま
し
た
。

　

市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン
で
は
、

合
併
効
果
を
で
き
る
限
り
早
期
に

実
現
す
る
た
め
に
、
平
成
17
年
度

か
ら
20
年
度
に
か
け
て
一
般
職
員

の
採
用
を
凍
結
す
る
こ
と
と
し
た

ほ
か
、
平
成
18
年
度
か
ら
希
望
退

職
者
意
向
調
査
を
実
施
し
、
定
年

前
の
早
期
退
職
者
を
含
め
、
平
成

20
年
度
当
初
で
74
名
の
職
員
を
削

減
し
て
お
り
ま
す
。

　

本
年
４
月
に
は
、
組
織
機
構
改

革
を
実
施
し
て
、
職
員
が
減
少
し

て
も
市
民
サ
ー
ビ
ス
が
低
下
し
な

い
仕
組
み
づ
く
り
を
し
て
い
ま
す
。

　

な
お
、
改
革
の
実
施
内
容
の
詳

細
に
つ
き
ま
し
て
は
、
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
上
で
も
公
表
し
て
い
ま
す
。

◎
お
問
い
合
わ
せ
…

　

人
事
行
政
課
行
政
係

　

☎（
55
）５
０
８
４

　職員数の推移

年　度
目標値 実　績

職員数 累積削減数 職員数 累積削減数 削減率

17年度当初

18年度当初 △3.0％

19年度当初 △6.3％

20年度当初 △11.1％

改
革
・
自
立
・
市
民
と
の
協
働
の
ま
ち
づ
く
り
を
め
ざ
し
て

改
革
・
自
立
・
市
民
と
の
協
働
の
ま
ち
づ
く
り
を
め
ざ
し
て

　

市
で
は
、
平
成
18
年
３
月
に「
市
政
改
革
集
中
プ
ラ
ン
」を
策
定
し
、
市

政
改
革
に
取
り
組
ん
で
お
り
ま
す
。

　

今
回
は
、
平
成
17
年
度
か
ら
20
年
度
ま
で
に
実
施
し
た
市
政
改
革
の
結

果
に
つ
い
て
お
知
ら
せ
い
た
し
ま
す
。

次代を担う子供たちのために次代を担う子供たちのために

改
革
・
自
立
・
市
民
と
の
協
働
の
ま
ち
づ
く
り
を
め
ざ
し
て

改
革
・
自
立
・
市
民
と
の
協
働
の
ま
ち
づ
く
り
を
め
ざ
し
て



◎
問
い
合
わ
せ
・
申
し
込
み
…

　

企
画
財
政
課
管
財
係

　

☎（
55
）５
０
８
１

項　　　　目 累計効果額（Ｈ17～Ｈ20） 主 な 内 容

超過勤務手当の削減
特殊勤務手当の廃止
旅費日当の廃止
管理職手当の削減

納税通知書の郵送化
納期前納付報奨金の廃止
森林病害虫防除事業の対象範囲の見直し

電気料の削減

コピー使用料の削減

ＩＰ電話の導入

車両管理費の削減

庁舎清掃を職員が実施

公共工事のコスト削減

未利用財産の売り払い

広報にほんまつ、市ホームページへの広告掲載

職員駐車場協力金制度の導入

　別　表
物件番号 所在地 登記地目 登記面積㎡（坪） 都市計画用途地域 最低入札価格（円） 入札時間

市
有
地
売
却
の
お
知
ら
せ


