
単位：万円

項目 H17 H18 H19 H20 H21 合計

計画値 △ 2,282 △ 3,141 △ 3,210 △ 3,241 △ 11,874

実績値 △２，３２８ △３，３６７ △４，７８４ △３，５５４ △１４，０３３

計画値 △ 157 △ 197 △ 2,694 △ 4,480 △ 3,731 △ 11,259

実績値 △１５７ △７１４ △３，２６１ △５，６２４ △５，４０８ △１５，１６４

計画値 △ 3,138 △ 3,487 △ 3,709 △3,959 △ 3,996 △18,289

実績値 △１，２４２ △１５，６１６ △１７，６２１ △１６，２６１ △１７，５９７ △６８，３３７

計画値 △ 14,000 △ 21,000 △ 32,900 △ 42,000 △109,900

実績値 △１８，０００ △３７，８００ △６６，６００ △８１，９００ △２０４，３００

計画値 △ 4,673 △ 7,555 △ 15,174 △ 15,174 △ 15,174 △ 57,750

実績値 △４，６７３ △８，６２５ △１６，４０９ △１７，８３１ △１７，７４６ △６５，２８４

計画値 18,556 8,074 1,431 2,678 3,502 34,241

実績値 ６，７６９ ４，０３４ ３，３１２ ４，５７２ ５，２９４ ２３，９８１

計画値 △ 50 △ 56 △ 67 △ 84 △ 84 △ 341

実績値 △５０ △５６ △６０ △６０ △６０ △２８６

計画値 △ 540 △ 540 △ 540 △ 540 △ 540 △ 2,700

実績値 △１，０４０ △１，０４０ △１，０４０ △１，０４０ ー △４，１６０

（８）公営企業
の見直し

水道事業会計
の見直し

実績値 ７，５００ ９，１００ ７，８００ ２４，４００
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市民と行政の
役割分担の再
構築

（２）定員適正
化計画

（３）給与の適
正化

（６）市民と行
政のパート
ナーシップの
確立

二本松市市政改革集中プラン行動計画の実施状況
（効果額累計表）

（１）事務事業
の整理再編、
コスト意識の
徹底

コストの削減

定員管理の適
正化

（７）第３セク
ター、市出資
法人の見直し

効果影響額合計

　この表は、平成18年12月に策定した「市政改革集中プラン行動計画《改訂版》」
にもとづく改革の効果額の累計です。
　今回は、平成17年度から平成21年度中に実施した改革項目についてまとめまし
た。
　なお、市政改革集中プランは、平成21年まで改革計画となっており、平成22年度
以降は、新たな改革プランのもとで更なる市政改革を推進してまいります。

主な内容

補助金の見直
し

事務事業の見
直し

（４）収入アップ
のための施策

（財）二本松市
ふるさと振興
公社

職員給与の見
直し

市の財源確保
（収入増）


