
二本松市ウッディハウスとうわの指定管理者候補者の選定結果について 

 

１ 施設の名称 

  二本松市ウッディハウスとうわ 

 

２ 指定管理者候補者 

  団体名  株式会社ウッディ振興社 

  代表者  代表取締役 安部 洋子 

  所在地  二本松市木幡字下山田４番地４ 

 

３ 指定期間 

  令和３年４月１日から令和６年３月３１日まで 

 

４ 選定経過 

【１】募集 

（１）公募要領配布  令和２年８月３日から令和２年８月２６日 

（２）現地説明会   令和２年８月２７日 

（３）申請受付期間  令和２年９月７日から令和２年９月２３日 

 

【２】申請団体数   ２団体 

 

【３】審査経過 

（１）第１回選定委員会  令和２年 ７月１４日 

（２）第２回選定委員会  令和２年１０月 ９日 

（３）第３回選定委員会  令和２年１０月３０日 

 

【４】選定方法 

（１）事務局による形式的審査 

（２）選定委員会による総合的審査 

 

【５】審査結果及び評価結果 

（１）事務局における形式的審査を行い、応募資格の確認、提出書類の不備がないか等

の確認を行った。 

（２）選定委員会において、選定基準に基づき申請内容を評価し、総合的審査を行った。 



（選定基準・評価結果） 

 

【６】選定理由 

 二本松市ウッディハウスとうわの指定管理候補者の選定にあたっては、２団体から応募

があった。公の施設の指定管理者候補者選定委員会において、申請のあった事業計画書等

について二本松市公の施設の指定管理者の指定手続き等に関する条例第４条及び二本松市

ウッディハウスとうわ指定管理者候補者の選定基準に基づき、総合的に評価し、審査を行っ

た。その結果、次の理由により、株式会社ウッディ振興社が指定管理候補者として適格性

を有すると判断した。 

 

・ 地域や他施設等との連携を図り、地域全体を盛り上げながら魅力的な施設の運営

を行うことで、施設の効用を最大限に発揮できることが見込める。 

・ 施設の管理を安定して行うとともに、平等な利用の確保やサービスの向上が図ら

れる計画となっている。 

・ 地元企業である点を生かし、より多くの地元の食材、人材、団体、企業を活用し

た施設の運営が見込める。 

選定基準 審査項目 
㈱ウッ
ディ振
興社 

Ａ 配点 

市民の平等な利用が確保
されるものであること。 

ア 平等な利用を図るための具
体的手法及び期待される効果 

２６ ２６ ３５ 

施設の適切な維持管理を
図ることができるもので
あること。 

ア 施設の維持管理の内容、適
格性及び実現の可能性 ７４ ７０ １０５ 

イ 施設の維持管理の効率性 

施設の効用を最大限に発
揮できるものであり、市
民サービスの向上を図る
ことができるものである
こと。 

ア 利用者の増加を図るための
具体的手法及び期待される効
果 

１２７ １１７ １７５ 
イ サービスの向上を図るため
の具体的手法及び期待される
効果 

施設管理費の縮減が図ら
れるものであること。 

ア 施設の管理運営に係る経費
の内容 ８１ ７７ １４０ 

イ 応募者の提案金額 

安定した管理に必要な人
的及び物的能力を有して
いること又は確保する見
込みがあること。 

ア 安定的な運営が可能となる
人的能力 

９４ １００ １４０ 
イ 安定的な運営が可能となる
経理的基盤 

管理運営の方針等の総合
的な事項 

ア 施設の設置目的及び市が示
した管理の方針 

７９ ６７ １０５ 
イ 収支計画の内容、適格性及
び実現の可能性 

合     計 ４８１ ４５７ ７００ 


